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PROVINCIALES

El poder adquisitivo de los sa-
larios que viene perdiendo en los
últimos años en el 2025 la mayoría
de ellos volvió a perder frente a la
inflación

La inflación en Córdoba según
la Defensoría del Pueblo a nivel
interanual fue del 35,70%, mien-
tras que para el Centro de Almace-
neros fue del  31,4 % lo que se vio
reflejado en la caída del 21,3 % en
las ventas

Con un salario promedio en
diciembre de 2025 estimado en al-
rededor de $ 1.041.479 en el caso
de los formales y $ $571.607 de
los informales, cuando para no caer
en la línea de la pobreza se ubica
en $1.674.780, mientras que la lí-
nea de indigencia alcanzó los
$904.039, cifras que evidencian la
perdida que vienen acumulando en
los últimos años los trabajadores
que deben enfrentar en sus hoga-
res dificultades para cubrir sus ne-
cesidades básicas.

Los estatales y las empleadas
domésticas fueron los dos sectores
más castigados, con caídas reales
de hasta 17% en el acumulado
anual, mientras que sector más nu-
meroso el empleado de Comercio
tendría una pérdida de alrededor
del 4 %

La actividad comercial también
enfrentó importantes dificultades al
sufrir una caída en las ventas du-
rante el 2025 del 21,3 %, lo que
refleja que intentar reducir la infla-
ción con cepo a los aumentos re-
duce el consumo afectando seve-
ramente el poder adquisitivo, lle-
vando a muchas familias en tener
que reducir su alimentación para
llegar a fin de mes

Los datos que surgen de las
mediciones realizadas por el Cen-
tro de Almaceneros evidencian que
el ajuste para producir la desacele-
ración de precios es soportada en
gran medida por los trabajadores y
trabajadores con una caída real de
salarios, el comercio sobre todo el
pequeño y mediano con la caída del
consumo y las pequeñas industrias
que van cerrando contabilizando la
Secretaría de Trabajo en los últi-

mos cuatro meses una caída de
49.000 puestos

Entre noviembre de 2023 y
septiembre de 2025, cerraron
19.114 empresas, según las esta-
dísticas oficiales de la Superinten-
dencia de Riesgos del Trabajo. Esa
caída se tradujo en una pérdida de
algo más de 264.000 puestos de
trabajo registrados, es decir que
cierra una empresa cada 1,2 hora,
unas 29 por día con promedio de
394 personas con empleo formal
que se quedan sin trabajo, unas 16
personas por hora.

Este cumulo de trabajadores
pasan a la informalidad o a la rea-
lización de changas lo que frente a
la falta de poder adquisitivo de
quienes siguen aún sosteniendo su
empleo hace que existan menos
posibilidades significando una
complicada proyección hacia ade-
lante.

La apertura indiscriminada de
las importaciones además de pro-
vocar el cierre de fábricas, hizo que
la capacidad productiva instalada
cayera a un 60 %, situación que
también demanda una menor can-
tidad de empleos haciendo que el
55,7% de los hogares no logró cu-
brir la Canasta Básica Alimenta-
ria; entre quienes sí lo hicieron, el
70,5% dependió de asistencia es-
tatal, por lo general al Asignación
Universal por Hijo. El 51,1% de
los hogares eliminó alguna comi-
da diaria, principalmente la cena.
El 20,3% debió pedir comida o di-
nero para alimentarse. El 87,7%
financió la compra de alimentos
con crédito, fiado o préstamos, y
solo el 11,3% pudo comprarlos sin
financiamiento de acuerdo al Cen-
tro de Almaceneros de Córdoba.

El gobierno de Milei en di-
ciembre a una familia de 4 hijos le
otorga en planes sociales $
500.038, para evitar sobre todo en
el conurbano bonaerense levanta-
mientos, algo que en gobierno an-
teriores era cuestionado por la so-
ciedad y aplaudido en la actuali-
dad, pero necesarios para evitar la
profundización de la vulnerabili-
dad estructural

La provincia recibió más de 650
mil turistas en la primera semana de
enero y ya supera el millón y medio
de visitantes en la temporada.

Punilla, Calamuchita y Traslasie-
rra lideran la ocupación, en un vera-
no que se perfila como récord.

Punilla, Calamuchita y Traslasie-
rra lideran la ocupación, en un vera-
no que se perfila como récord.

La temporada de verano comen-
zó con números alentadores para el
turismo en Córdoba. Según un rele-
vamiento reciente de la Agencia
Córdoba Turismo, la provincia regis-
tró casi un 20% más de visitantes en
comparación con el mismo período
del año anterior, un crecimiento que
refuerza las expectativas de un ve-
rano superior al de 2025.

“Es un número alentador que nos
entusiasma, pero que nos obliga a no
aflojar y a seguir promocionando y
mostrándole a todo el país y la re-
gión por qué Córdoba es diferente a

todo. Vamos a tener un verano su-
perior al anterior”, afirmó Darío Ca-
pitani, presidente de la Agencia Cór-
doba Turismo.

Solo durante la primera semana
de enero, más de 650 mil turistas
visitaron distintos puntos de la pro-
vincia. Si se suma el desempeño de
diciembre, que fue calificado como
histórico, el total ya supera el millón
y medio de visitantes en lo que va
de la temporada estival. En términos
de impacto económico, esa primera
semana de enero dejó un movimien-
to estimado en 180 mil millones de
pesos, con un gasto promedio por
turista de 118 mil pesos.

Los destinos más convocantes
en este arranque de temporada fue-
ron los valles de Punilla, Calamu-
chita, Traslasierra y las Sierras Chi-
cas, donde se registraron elevados
niveles de ocupación. En detalle,
Nono alcanzó un 78%, con picos del
84% durante el último fin de sema-

CÓRDOBA- TurismoMenos salarios,
caída de ventas y
pérdidas de empleos

Un 20% más que el año pasado
en la primera semana del año

na; Villa General Belgrano llegó al
80%, con establecimientos catego-
rizados que rozaron el 98%; y Santa
Rosa de Calamuchita marcó un 83%,
con picos del 85%.

También se destacaron Villa Car-
los Paz, con una ocupación del 63%
y un 77% en alojamientos categori-
zados, que treparon al 97% durante
el fin de semana; Miramar, con un
79% y picos del 93%; Villa Yacanto
de Calamuchita, con un 89% y máxi-
mos del 95%; y Dean Funes, que
registró un 96%, alcanzando inclu-
so el 100% en los momentos de
mayor demanda.

Otros destinos con buenos nive-
les de ocupación fueron La Falda
(62%, con picos de 76%), Río Ce-
ballos (54%, con picos de 79%),
Tanti (70%, con picos de 90%), Vi-
lla Ciudad Parque (70%, con picos
de 83%), Capilla del Monte, que al-
canzó picos del 85%, y Río Cuarto,
con un 52% y máximos del 70%
durante el fin de semana.

El buen desempeño turístico ya
se había evidenciado en diciembre,
cuando la provincia recibió más de
870 mil turistas, lo que representó
un incremento del 20,79% respecto
del mismo mes de 2024. Ese creci-
miento estuvo impulsado, en gran
medida, por eventos masivos, como
los dos recitales de Shakira, y un Año
Nuevo récord en distintos puntos del
territorio cordobés.

Con el inicio de una fuerte grilla
festivalera desde este fin de semana
y una amplia oferta de actividades y
atractivos para públicos de todas las
edades, Córdoba se prepara ahora
para un fin de semana récord en
materia de convocatoria y movi-
miento turístico en las sierras.

Los pescadores podrán renovar
su licencia en Santa Fe de manera
digital al eliminar el uso de carnet
físico

Las licencias de pesca deportiva
emitidas en la provincia de Santa Fe
tienen vencimiento el 31 de diciem-
bre de cada año, independientemen-
te de la fecha en que se haya realiza-
do el trámite, por lo que deben reno-

varse anualmente para continuar con
la actividad de manera legal. El per-
miso habilita la pesca recreativa en
territorio santafesino y, desde di-
ciembre de 2025, cuenta con un sis-
tema de reciprocidad con las provin-
cias del Litoral, lo que permite prac-
ticar pesca deportiva también en
Entre Ríos, Chaco y Corrientes, aun-
que en esta última únicamente en

aguas compartidas.
El trámite se realiza de forma

online a través del sitio https://
s e r v i c i o s . s a n t a f e . g o v. a r /
formulario_pesca

Una vez completado el formu-
lario y efectuado el pago, el carnet
digital es enviado por correo elec-
trónico y tiene plena validez legal
para su presentación ante controles.

SANTA FE- Pesca

Las licencias se gestionan de forma digital
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Clases de danzas tradicionales y tango se
dictan durante el verano en la Biblioteca Po-
pular «Cultura y Progreso» al aire libre

El Anfiteatro de la Biblioteca Popular
«Cultura y Progreso» es el espacio que con-
voca a los amantes de las danzas folclóricas
y el tango a participar de los cursos que di-
can el Ballet Sumajta Causay y el Prof. Wal-
ter Rodríguez, fortaleciendo de esta manera
la entidad sus acciones culturales en favor
del arte y la recreación

El multitudinario evento millonario para
la realización de los sorteos finales de la pro-
moción societaria «Sueño Celeste» tendrá
lugar este sábado 17 de enero en La Villa de
los Deportes de Club 9 de Julio

$ 486 millones serán entregados en el gran
sorteo final de la promoción «Sueño Celes-
te», que organiza Mutual 9 de Julio este sá-
bado 17 de enero desde las 19 en La Villa de
los Deportes en cuyo transcurso contaran con
la actuación de Dale Q’ Va con ingreso gra-
tuito para los adquirentes de las boletas de
Sueño Celeste y quienes no cuenten con el
mismo, lo podrán hacer adquiriendo la rifa
Celeste con un valor de $ 15.000 con el sor-
teo de un Fiat Cronos 0 Km, una moto Hon-
da Wave y tres premios de $ 3 millones

El gran sorteo final entregará el gran pre-
mio mayor de $150 millones, un primer pre-
mio de $ 100 millones más 4 premios secun-
darios de $ un millón, un premio de $ 50 mi-
llones más 4 premios secundarios de $ un
millón, un premio de $ 20 millones más 4
premios secundarios de $ un millón, un pre-
mio de $ 10 millones más 4 premios secun-
darios de $ un millón, 20 premios de 5 millo-
nes más 4 premios secundarios de $ un mi-
llón.

El evento que proyecta recibir entre 15 y
20 mil personas provenientes de distintas
poblaciones de las provincias de Chaco, En-
tre Ríos, Santiago del Estero, Santa Fe y Cór-
doba cuenta con una minuciosa organización.

Desde el momento mismo que lleguen al

sector de la Villa de los Deportes habrá per-
sonal dispuesto para orientar la circulación
hacia las playas de estacionamiento custodia-
das, en el predio el escenario montado en el
sector sur con mesas y sillas perfectamente
dispuestas para que todos los asistentes des-
de cualquier sector puedan disfrutar de cada
instancia, pudiendo además recorrer una pea-
tonal en la que habrá exhibición de distintos
productos de empresas y la niñez contará con

espacios con juegos.
La estructura sanitaria, junto al servicio

de emergencia médica montado por la insti-
tución, sectores para la provisión de comi-
das y bebidas, pudiendo además llevar su con-
servadora, mientras un grupo de personas dis-
puestas a atender cada requerimiento permi-
tirá vivir otra edición del evento de mayor
concurrencia que tiene la ciudad en un clima
familiar de fiesta.

Así mismo se informó que quienes aún
no hayan adquirido la promoción «Sueño
Celeste» y quieran participar del sorteo de
los premios por $ 486 millones podrán ha-
cerlo en la sede de la mutual o bien durante
esa jornada en el predio podrán comprarse
con la posibilidad de pasar a ser una de las
más de cien personas que a partir del sábado
17 pasaran a ser millonario en el gran evento
final 2025

Cabe señalar que la Promoción Sueño
Celeste 2025 en total distribuye $ 1200 mi-
llones con sorteos mensuales de 65 millones,
un sorteo especial navideño de $ 112 millo-
nes y $ 35 millones por pago anticipado. Ade-
más ganaron con 5, 4 y 3 cifras y este sábado
distribuirá los restantes $ 486 millones entre
todos los adquirentes.

MORTEROS - Promoción "Sueño Celeste"

Este sábado gran evento final
con $ 486 millones en premios

Dale Q’ Va estará en el escenario de la Promoción Sueño Celeste

Biblioteca Popular "Cultura y Progreso"

Verano con tango y folclore
Los días jueves a las 20 Walter Rodríguez

brinda clases de tango para todos aquellos
que tengan interés en aprender o para quie-
nes saben bailar al ritmo del 4 x 4 y quieren
perfeccionar o pasar un momento de tango

El Ballet Sumajta Causay con la conduc-
ción de Damián Pérez los lunes y miércoles a
las 20,20 ofrece un espacio abierto tanto para
quienes ya tienen experiencia como para quie-
nes desean iniciarse en el folklore y las ex-
presiones culturales tradicionales.
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MAR DEL PLATA
Salidas: 21 de ENERO y 16 de
FEBRERO 2026
Bus-05 noches de alojamiento ½ pen-
sión. - Coordinador-Asistencia médica-
Precio por persona: $499.990.-

PINAMAR
Salidas:16 de ENERO 2026
Bus Charter Mix-07 noches c/desay.-
Coordinador-Asistencia Médica.
Precio por persona: desde $791.660.-

SANTA ROSA DE CALAMUCHITA
Salidas: 11 de FEBRERO de 2026
Bus Semi Cama-03 noches con ½ pensión. -
Coordinador-Asistencia al Viajero.
Precio por persona: desde $269.990.-

GUALEGUAYCHU
Salidas: 16 de FEBRERO de 2026
Bus Semi Cama-03 noches con ½ pensión. -
Coordinador-Asistencia al Viajero.
Precio por persona: desde $234.990.-

CANCÚN
Salida: 24 de MARZO 2026
Aéreos-Traslados—07 noches All
Inclusive. -Asistencia médica.
Precio por persona: U$D 1940.-

PATAGONIA AÉREO
Salida: 28 de ENERO de 2026
Aéreos-Traslados—03 noches en
Calafate, 03 noches en Ushuaia, ½
pensión. -Coordinador-Excursio-
nes-Asistencia médica.
Precio por persona: desde $1.299.990.-

SAN RAFAEL, MENDOZA
Salidas: 28 de FEBRERO de 2026
Bus Semi Cama-04 noches con ½ pensión. -
Coordinador-Asistencia al Viajero.
Precio por persona: desde $299.990.-

CAMBORIU
Salidas: ENERO-FEBRERO-
MARZO 2026
Bus Charter Mix-07 noches c/desay.-
Coordinador-Asistencia al viajero.
Precio por persona: U$D 670.-

MORTEROS - espacio municipal

Uso responsable
de los Puntos Verdes

La Dirección de Políticas Ambientales
de informa a la comunidad la importancia
de hacer un uso correcto y responsable de
los Puntos Verdes, espacios destinados ex-
clusivamente a la recolección de residuos re-
ciclables, y que en los últimos días se han
visto afectados por hechos de vandalismo y
mala disposición de residuos.

Desde el área se recuerda que solo de-
ben depositarse residuos reciclables limpios
y secos, tales como: plásticos, papeles y car-
tones, vidrios, metales. No está permitido
arrojar residuos orgánicos, bolsas con basu-
ra, restos de obra, poda, electrodomésticos
ni otros desechos que no correspondan a re-
ciclables.

3ra Edición del 3x3

La tercera edición del Torneo de Básquet
3x3 «Juani Tilio», en la plazoleta Carlos «Pa-
lito» Cerutti tendrá lugar el jueves 22 y vier-
nes 23 de enero con la participación de equi-
pos de toda la región.

La edición 2026 contará con tres cate-
gorías en las ramas femenina y masculina:
U17, Libre y +35. Habrá premios en efecti-
vo, entre otros reconocimientos.

El torneo mantendrá la modalidad de edi-
ciones anteriores, con dos canchas en simul-
táneo, una fase de grupos y los cruces fina-
les, que se disputarán mayormente durante
la jornada del viernes. Los partidos se desa-
rrollarán en horario tarde-noche.

El costo de inscripción es de 36.000 pe-
sos por equipo. Las inscripciones se reali-
zan a través del WhatsApp de la Secretaría
de Deportes (3562 547855) o de manera pre-
sencial en el Centro de Atención Municipal,
sobre calle Juan B. Justo.

Programa Pavimento

El Municipio continúa ejecutando obras
de pavimentación en distintos sectores de la
ciudad en el marco del programa Pavimento
Fuerte 2. En esta etapa, los trabajos se desa-
rrollan sobre calle Avellaneda, donde se pa-
vimentarán tres cuadras, en el tramo com-
prendido entre 12 de Agosto y Las Heras.

Talleres de Verano

La Municipalidad de Morteros informa
que durante la temporada de verano se desa-
rrollarán los Talleres de Verano en el Centro
Cultural Municipal, una propuesta cultural
y recreativa destinada a vecinos y vecinas
de todas las edades.

Las actividades se llevarán adelante con
el objetivo de promover el acceso a la cultu-
ra, el aprendizaje artístico y los espacios de
encuentro comunitario durante los meses es-
tivales, ofreciendo una variada agenda de ta-
lleres vinculados a las artes, la música y la
danza.

En el área de artes y manualidades, se
dictará el taller Arte.Sano, orientado al tra-
bajo artesanal en macramé y otras técnicas
creativas. En cuanto a música y danzas, la
propuesta incluye talleres de ritmos latinos,
cumbia variada, tango,  Urban Style e ins-
trumentos musicales, pensados para distin-
tos intereses y niveles de experiencia.

Convocatoria para artistas

La Municipalidad de Morteros, a través
de la Dirección de Políticas Culturales y Casa
Graciela Boero – Espacio Cultural, invita a
artistas de la región de Ansenuza a presentar
sus obras para participar de la  muestra co-
lectiva «Ansenuza Expone».

La propuesta tiene como objetivo visibi-
lizar y promover la producción artística re-
gional, generando un espacio de encuentro
y difusión para creadores y creadoras loca-
les.

Detalles de la convocatoria: Fecha de ex-
posición: A partir de febrero de 2026, con
rotación de expositores cada 40 días. lugar:
Casa Graciela Boero – Espacio Cultural, Bv.
Illia 508, Morteros. Modalidades artísticas:
Pintura, escultura, fotografía, grabado, dibujo
y otras expresiones visuales.

Deberán inscribirse en línea. La organi-
zación llevará adelante una selección de las
obras, de acuerdo a las bases y a los criterios
curatoriales establecidos.

Para más información, las personas inte-
resadas pueden comunicarse con el Centro
Cultural Municipal, de lunes a viernes de 8 a
20 horas, a los teléfonos 3562-405508 o
3562-410275.

Feria del libro consciente

la Feria del Libro Consciente, una pro-
puesta abierta que promueve la lectura, la
cultura y el intercambio literario.

Vecinos y vecinas podrán sumarse a la
feria e intercambio de libros, una actividad
pensada para fomentar la circulación de
obras literarias y de estudio, el acceso a nue-
vos autores y el encuentro entre lectores.

Se puede visitar en Casa Boero lunes,
miércoles y viernes de 10 a 12 horas, y los
viernes, sábados, domingos y feriados de 17
a 21 horas.

Bienestar animal

Durante el año realizaron más de 2.000
castraciones gratuitas en nuestro Centro de
Zoonosis, una política pública fundamental
para el cuidado de los animales y el equili-
brio poblacional en la ciudad.

Este trabajo es sostenido y permanente,
y para que sea realmente efectivo necesita-
mos el compromiso de toda la comunidad.

Orígenes de la aviación

La Muncipalidad de Morteors realizó un
nuevo encuentro del ciclo Voces de Nuestra
Historia en el Museo Regional Ángel Fran-
cisco Molli, una propuesta que continúa re-
cuperando testimonios fundamentales para
seguir construyendo la memoria colectiva de
la ciudad.

En esta oportunidad, el encuentro estu-
vo dedicado a los inicios de la aviación en
nuestra ciudad y a los orígenes históricos de
la ciudad, a partir de los relatos y las investi-
gaciones de destacadas protagonistas.

Durante la jornada, Silvia Lamberti com-
partió su testimonio sobre los comienzos de
la aviación en Morteros, un relato que se en-
laza directamente con la recuperación del
Monumento de la Pirámide, símbolo histó-
rico de ese período y de los primeros víncu-
los de la ciudad con la actividad aérea.

Por su parte, Esperanza Chiapero abor-
dó los orígenes de nuestra localidad desde
una mirada histórica y documental, aportan-
do contenidos surgidos de sus investigacio-
nes y publicaciones, donde reconstruye los

primeros tiempos, sus protagonistas y pro-
cesos fundacionales.

Taller de IA Generativa

En el marco del Plan Bien Cba Verano
2026, la Municipalidad de Morteros se suma
a la iniciativa impulsada por el Ministerio
de Educación de la Provincia de Córdoba,
junto a Unicef y Chicos.Net, para acercar a
las juventudes una nueva propuesta de for-
mación vinculada a la Inteligencia Artificial.

Se trata del Taller de IA Generativa, una
capacitación pensada para que jóvenes de
15 a 24 años puedan dar sus primeros pasos
en el uso de estas tecnologías, sin necesidad
de contar con conocimientos previos. El cur-
so propone una experiencia práctica, centra-
da en una de las habilidades más demanda-
das en la actualidad: la creación efectiva de
prompts, además de un espacio de reflexión
sobre los aspectos éticos, sociales y labora-
les asociados al uso de la Inteligencia Artifi-
cial.

Serán seis encuentros todos los miérco-
les de 18:30 a 20, comenzando el 12 de ene-
ro y finalizando el 18 de febrero.

Para más información o consultas, pue-
den comunicarse al 3562 408997 o acercar-
se a la Secretaría de Educación de la Muni-
cipalidad de Morteros.

 «Derecho al Verano 2026»

36 niños y niñas de la ciudad empren-
dieron viaje hacia la colonia de verano «J.
M. Paz», ubicada en la localidad de Alta
Gracia, donde disfrutaron durante tres días
de una experiencia recreativa y lúdica.

La actividad se realizó en el marco del
programa provincial «Derecho al Verano
2026», del Gobierno de la Provincia de Cór-
doba, articulado con los programas munici-
pales «Morterito al Agua» y «Verano en tu
Club», impulsados por la Municipalidad de
Morteros.

Certificado único
de discapacidad

La Coordinación de Discapacidad de la
Secretaría de Políticas Educativas de la Mu-
nicipalidad de Morteros informa a la comu-
nidad que se ha dispuesto una prórroga au-
tomática en la vigencia de los Certificados
Únicos de Discapacidad (CUD), conforme
a lo establecido por la Resolución Nacional
N° 2520/2024.

La medida alcanza a todos los CUD cuyo
vencimiento esté comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2025, los cua-
les extienden su validez de manera automá-
tica, sin necesidad de realizar trámites adi-
cionales ni gestiones de renovación en este
período.

En cambio, se recuerda que los Certifi-
cados Únicos de Discapacidad con fechas
de vencimiento comprendidas entre los años
2022, 2023 y 2024 deberán renovarse obli-
gatoriamente, sin excepción, siguiendo los
procedimientos habituales establecidos por
los organismos correspondientes.
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FREYRE - espacio municipal

El 46,4 % de los tramites fue-
ron nacimientos, el 43,7 % defun-
ciones y 9,9 % matrimonios sur-
gen de los datos ofrecidos por el
Registro Civil de Freyre

El movimiento que tuvo duran-
te el 2025 como parte del acompa-
ñamiento que brindan en importan-
tes momentos de la vida, arroja el
nacimiento de 70 niñas y niños de
las cuales 34 fueron varones y 36
mujeres, mientras que los nombras
más elegidos fueron Catalina para
las niñas y Santino para los varo-
nes

Durante el año fueron 66 las
defunciones, 37 fueron mujeres y
29 varones, así mismo hubo trans-
cripciones 38 y 15 parejas contra-
jeron matrimonio, mientras que
hubo 6 divorcios

Se inscribieron 36 trámites ju-
diciales y de distintos tipo, no hubo
reconocimientos y digitalizaron
3596 actas

«Cada número cuenta una his-
toria, cada trámite acompaña un
momento importante de la vida»
resaltó el intendente Germán Bal-
do señalando que «durante el año
2025, el Registro Civil de nuestro
querido Freyre estuvo presente en
nacimientos, matrimonios, despe-
didas y en cientos de gestiones que
forman parte de la vida cotidiana
de nuestros vecinos y vecinas».

«Detrás de estos datos hay fa-
milias, decisiones, emociones y un
Estado municipal que trabaja con
compromiso y cercanía, garanti-
zando derechos y acompañando
cada etapa. Gracias al equipo del
Registro Civil por su tarea diaria y
a la comunidad por confiar» pun-
tualizó Baldo asegurando que si-
guen trabajando unidos, para un
Freyre más ordenado, humano y
cercano.

Acompañamiento en gestiones familiares

La niñez vivió una noche bajo
las estrellas junto a los reyes ma-
gos en la plaza Manuel Belgrano

Cine Tic Tac en la noche de
reyes proyecto la película Zooto-
pia, en un encuentro pensado para

Reyes en cine Tic Tac

compartir, reír y seguir creando
recuerdos. Los Reyes Magos tam-
bién dijeron presente y repartieron
pochoclos a los más pequeños, su-
mando magia e ilusión a una no-
che inolvidable.

Es el programa que puso en mar-
cha durante el verano el Museo His-
tórico de Brinkmann con la inten-
ción de conectar el ayer con el pre-
sente

El mismo convoca a la familia
para aprender y valorar el patrimo-
nio histórico y cultural de lunes a
viernes de 8 a 13 y de 17:30 a 19:30
mientras que los domingos de 17:30
a 19:30

El Museo funciona en la casona
que mando a construir Julio Brink-
mann, la que era utilizada como lu-
gar de descanso familiar durante los
veranos

Viaja al pasado y descubrí la historia

En ese lugar en cuatro salas se
recorre las raíces y la vida de la ciu-
dad, en la primera además de fun-
cionar como recepción está dedica-
da a la familia del fundador con ob-
jetos y muebles que pertenecieron a
los Brinkmann, en la segunda sala
además de reseñas sobre la vida de
Julio Brinkmann y José Pantaleón
Seeber se pueden disfrutar de mate-
riales del ferrocarril, además de he-
rramientas de trabajos rurales, en la
sala tres muestran el interior de una
vivienda y la evolución a través de
los años y en la cuarta sala se mon-
tan muestras

BRINKMANN -
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COLONIA VIGNAUD - espacio municipal

Durante el año 2025 el munici-
pio avanzó con las metas ambien-
tales, cumpliendo con los objetivos
propuestos logrando cubrir la tota-
lidad del alumbrado público con
LED, avanzando en el tratamiento
de residuos, fortaleciendo la econo-
mía circular, ampliando la cobertu-
ra forestal y generando programas
entre otras acciones

Con el propósito de cumplir con
las metas trazadas desarrollo un
Plan Local de Acción Climática en
base a herramientas estratégicas
establecidas por la Red Argentina
de Municipios Frente al Cambio
Climático.

En ese marco con el propósito
de reducir los gases de efecto in-
vernadero fortalecieron las accio-
nes en la gestión de residuos sóli-
dos urbanos, donde se trabaja en la
diferenciación y separación en ori-
gen, que luego continúa su recupe-
ración en la Planta Separadora
Municipal que genera empleos ver-
des y sustentables para las mujeres
de la comunidad.

Para fortalecer la cultura am-
biental existente en la localidad,
promotores ambientales del Minis-
terio de Ambiente y Economía Cir-
cular de Córdoba realizaron visitas
puerta a puerta, instalaron un stand
y hablaron con estudiantes de dis-

tintos niveles. Esto sobre todo ade-
más de permitir se conozcan resul-
tados de la economía circular apun-
tó a sostener el cambio cultural en
la comunidad para consolidar el tra-
bajo en sostenibilidad ambiental
que se viene desarrollando.

La cicatrización del basural
como parte de una estrategia que se
viene sosteniendo en los últimos
años con una política ambiental in-
tegral fue otra de las acciones con-
cretadas desde el municipio

Iluminación
100 % sustentable

En el marco del plan local de
acción climática la instalación de
luminarias led en el 100 % de alum-
brado público, significó un paso
hacia mayor eficiencia energética.

El lograr el 100 % de ilumina-
ción LED no solo provoca un me-
nor impacto ambiental, sino que
mejora la seguridad pública al con-
tar con una mejor calidad lumínica,
con un ahorro significativo en con-
sumo energético con una vida útil
más larga, haciendo una comunidad
más sostenible y segura.

El desarrollo de energía eficien-
te en edificios públicos mediante la
transformación de luz solar en elec-
tricidad es un proyecto que anali-
zan desarrollar con la idea de insta-
lar en el centro de salud paneles
solares fotovoltaicos.

Forestación

El plan integral de arbolado
público es otra de las acciones que
vienen llevando adelante, trabajo
que fue profundizado con la reali-
zación del primer censo de arbola-
do urbano con análisis de la cober-
tura arbórea vegetal y su relación
con la regla 3-30-300

Esto les permite contar con un
diagnóstico sobre la cantidad de
árboles en espacios públicos y ve-
redas para determinar la cobertura
arbórea existente para a partir de ahí

establecer los programas de arbo-
lado nativo con especies herbáceas
y arbustivas

La creación de la primera reser-
va natural urbana de Ansenuza en
el ingreso a la localidad facilita la
reconstrucción de la biodiversidad
autóctona.

Una cobertura de un dosel del
30 % que es el conjunto de ramas y
hojas que crean sombra, hacen que
además de mejorar el micro clima
urbano, promueve la salud mental
y la cohesión social, creando entor-
nos más habitables y resilientes al
cambio climático.

Producción de energía

Los análisis de factibilidad para
instalar un biodigestor para proce-
sar residuos pecuarios para generar
energía eléctrica o energía térmica
fue desarrollado a partir de gestio-
nes iniciadas por la intendenta
Evangelina Vigna, iniciativa que
surgió a partir del diagnóstico de la
huella de carbono realizado desde
el municipio en la que se determi-
nó que la zona rural tiene emisión
de gases por los residuos pecuarios
existentes

La Secretaria de Planificación
Energética del Ministerio de Infra-
estructura y Servicios Públicos de
Córdoba financiado por el Consejo
Federal de Inversiones realizó un
estudio para la producción de ener-
gía a partir de la utilización de bio-
masa residual pecuaria y urbana con

Avance significativo en metas ambientales
epicentro en Colonia Vignaud inte-
grando a Morteros, Brinkmann,
Seeber y San Pedro.

La recopilación de información
en el territorio fue concluida, res-
tando terminar el procesamiento de
los datos recogidos por los técni-
cos para obtener información sobre
la evaluación diagnostica y su pro-
yección a los fines de desarrollar la
propuesta de trabajo para a partir
del mismo comenzar a tomar deci-
siones y gestionar para la concre-
ción de la instalación del biodiges-
tor en Vignaud

Trabajo comunitario

La acción ambiental en la ges-
tión del municipio de Colonia Vig-
naud incluye el trabajo conjunto con
las instituciones locales para la re-
ducción de emisión de gases efecto
invernadero, la gestión de residuos
sólidos urbanos y aparatos eléctri-
cos y electrónicos, el ahorro de ener-
gía a través del cambio de lámpa-
ras, la reforestación con el 85 % con
ejemplares nativos, es el primer
municipio de la región en aplicar
economía circular destinando lo que
económicamente es producida a la
educación a través de distintas ac-
tividades en el colegio María Auxi-
liadora y en el Instituto de Agrotéc-
nico Salesiano.

Colonia Vignaud es miembro
del Consejo Directivo de la Red
Argentina de Municipios frente al
Cambio Climático (Ramcc), inte-
grando la comisión de relaciones
internacionales e integra el Pacto
Global de Alcaldes por el Clima y
la Energía.

Participó de la VII Asamblea de
Intendentes de la Red Argentina de
Municipios sociales, es el único
municipio del noreste del departa-
mento San Justo que integra junto
a otros 81 municipios de la provin-
cia el Foro Intermunicipal y Comu-
nal para enfrentar el cambio climá-
tico

Integró la «Misión Ramcc a
Chile» con el propósito de intercam-
biar la experiencia desarrollada en
la localidad en favor del cambio
climático, interactuando con la Ce-
pal (Comisión Económica para
América Latina y el Caribe), enti-
dad que colabora con iniciativas
climáticas en la región.
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Denuncian millonaria deuda a
proveedores y retención indebida
de aportes de trabajadores en la
Municipalidad de San Guillermo.
Además deben obras que fueron
cobradas y no realizadas

Mediante una publicación de
estado de Whatsapp la concejal
Sonia Martina ilustrando con fotos
del gobernador Maximiliano Pulla-
ro y la intendenta Romina López
tirándose junto a una pileta median-
te un tobogán expresa: "Al agua
pato". "Mientras algunos se divier-
ten como chicos". "Deben más de
$ 200.000.000 a los proveedores
locales que sostienen la ciudad día
a día». "Ni hablar las obras paga-
das por los vecinos"

Prosigue manifestando. "Y lo
más grave $ 78.256.197,11 en
aportes jubilatorios y obra social
que no se pagaron". "Con el futuro
de los trabajadores no se juega".

Al consultarle a la concejal si
realizaran alguna presentación so-
bre todo en relación a los aportes
jubilatorios y de obra social, seña-
ló que accionan por los canales que
les competen como lo vienen ha-
ciendo desde siempre y con esta
publicación están poniendo en co-
nocimiento a la comunidad sobre
la situación a pesar de las dificul-
tades que tienen para acceder a la
información.

La dificultad para acceder a la
información podría significar que
la actualización de la deuda lo que
ampliaría la millonaria deuda o al-
guna otra cuestión no se le permita
a la ciudadania tomar conocimien-
to.

¿Y el gremio?

La no realización de aportes
jubilatorios y a obra social, es un
incumplimiento grave que impide
acceder a derechos y beneficios a
las trabajadores y a los trabajado-
res, llamando la atención que des-
de Festram se mantengan en silen-
cio ante una situacion de esa mag-
nitud ante la Caja de Jubilaciones
y a la obra social cuando se trata
de dinero que le fue retenido a los
empleados

A mediados del año pasado
había surgido la complicada situa-
ción económica – financiera del
municipio donde además del abul-
tado atraso con proveedores, se
ponía de manifiesto que debían
unas 18 viviendas del programa
«Mi hogar, mi derecho», y pasillo
vereda en barrio Pagnuco que se
encontrarían cancelados y no ha-
brían sido construidos, fondos que
habrían sido utilizados con otros fi-
nes

SAN GUILLERMO - Crisis financiera y económica

Millonaria deuda a
proveedores y retención
de aportes a trabajadores

Fue informada por una concejal de la oposición

En Miramar y Balnearia denun-
cian que la policía y guardia urba-
na reprime en controles de tránsito
disparan con balas de goma y ame-
drentan con armas largas.

En Miramar de Ansenuza, y en
Balnearia se vieron sorprendidos
por el show montado por efectivos
policiales junto a los municipios a
través de las guardias urbanas al
realizar controles de tránsito ame-
drantando con armas largas como
parte de la política represiva de esas
poblaciones.

En Miramar de Ansenuza la in-
dignación social es mayoritaria al
disparar con balas de goma contra
un adolescente para detenerlo. Se-
ñalan que se trata de un adolescen-
te que todos conocen en la comu-
nidad, quien no habría parado por
sentir miedo.

El adolescente habría estado
circulando en moto cuando fue per-
seguido por efectivos policiales y
para detener la marcha habrían dis-
parado con balas de goma. Así mis-
mo denuncian que después de ocu-
rrido el hecho tuvieron dificultades

para acceder a una revisión médi-
ca, la que habrían logrado concre-
tar como resultado de la reacción
de algunos habitantes, donde inclu-
so algunos vecinos dicen que po-
dría haber sido golpeado.

Consignan que el adolescente
no habría cometido ningún delito,
sino que dispararon contra el mis-
mo como parte de una cacería hu-
mana montada sin ningún tipo de

Denuncian controles represivos
de tránsito  con armas y balas

MIRAMAR - BALNEARIA

sentido por lo convocan a buscar
respuestas para que quienes están
para cuidar a la sociedad no hagan
sentir temor de salir a la calle ex-
presaron

Además consideran que esta
modalidad de montajes de control
con armas largas terminará por ale-
jar a los turistas de la localidad fren-
te al riesgo de sufrir el impacto de
alguna bala perdida.

Huellas y baches empezó a
mostrar la ruta provincial 23 cuan-
do aún la obra de repavimentación
no fue concluida. Ahora Vialidad
provincial realiza pruebas de labo-
ratorio, cuando debería haber con-
trolado mientras se iban realizan-
do cada una de las etapas de traba-
jo.

La repavimentación de la car-
peta asfáltica de la ruta provincial
23, una obra que viene siendo es-
perada desde hace casi dos déca-
das, a pesar de que está siendo re-
pavimentada y la empresa no en-
tregó la misma terminada las hue-
llas que tenía a lo largo de toda la
traza están volviendo a aparecer al
igual que baches

Desde Vialidad provincial aho-
ra que están apareciendo las difi-
cultades en las mezclas o en las
bases mal compactadas recién co-
menzará a realizar los controles de
laboratorio para conocer la calidad
de los materiales, como así también
el trabajo realizado en la base. Esto
evidencia que no existieron contro-
les durante la ejecución de la obra
que ahora en lugar de contar con
una ruta nueva, volverán a contar
con una carpeta asfáltica remenda-
da con el consecuente riesgo de que
tenga menor duración.

Los 48 Km de la ruta 23 desde
el límite con Córdoba hasta Villa
Trinidad y 12 km de la Ruta Pro-
vincial 39 en el tramo Villa Trini-

RUTA 23

La repavimentaron pero tiene huellas y baches

dad – Arrufó comenzó a ser repa-
vimentada en mayo de 2025 con
un plazo de ejecución de 18 me-
ses, una obra que no fue concluida
y ya se encuentra deteriorada

El Director de Vialidad Provin-
cial Pablo Seghezzo y el senador
Felipe Michlig al indicar que to-
maron muestras para conocer las
causas de las fallas, consideraron
una verdadera lástima la situación
que deberá ser resuelta por la em-
presa que deberá rehacer los tra-
mos que se están rompiendo, pero
nada dijeron sobre que harán con
los funcionarios responsables de
los controles de calidad de la obra
para evitar que pase lo que está
pasando
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 (APe).- Cancha chica del fútbol, can-
cha grande de la realidad.

-Nunca la AFA pregunta por el origen
del dinero – sostuvo Julio Grondona, en su
momento casi eterno presidente de la lla-
mada casa madre del fútbol argentino.

Era una confesión sobre la facilidad con
que se lava dinero a través del deporte, el
negocio más popular en gran parte del
mundo pero especialmente en América del
Sur.

El terrorismo de estado utilizó el mun-
dial de 1982, en plena guerra de Malvinas,
para presentar la alianza con las barras bra-
vas al llevarlas a España y, desde enton-
ces, las bandas narcopoliciales tienen co-
nexiones políticas, empresariales y con dis-
tintas fuerzas de seguridad. El amor por la
camiseta les genera el poder real: centena-
res de pibes y pibas pueden dar su vida por
seguir las órdenes de los jefes de las ba-
rras. Cuando no hay otras identidades co-
lectivas, ser hincha es lo único que impor-
ta para muchísima gente. Eso lo saben los
conductores de las barras y los clubes, las
dirigencias políticas, sociales y empresa-
riales.

Las reglas de juego de adentro no se
cambian y lo mismo vale para el afuera.
Las mayorías viven del espectáculo y ne-
gocio para pocos, siempre del otro lado de
la raya de cal, del otro lado del alambrado,
del otro lado de la fosa. Y solamente 4 de
cada cien pibes llegan a jugar en primera.
Como en la cancha grande de la realidad,
los que hacen realidad sus sueños son inte-
grantes de una ínfima minoría que luego
serán elevados a la categoría de casi pró-
ceres nacionales.

(APe).- No es ajuste, es ideo-
logía. No se trata de evitar a raja-
tablas el quiebre del déficit fis-
cal. Es responder a una estructu-
ra ideológica que no implica a los
seres humanos en su desarrollo.
En esa cuadratura inhumana, des-
mantelar el programa de Cardio-
patías Congénitas (PCC) no ge-
nera contradicción con la vida de
7.000 bebés que nacen anualmen-
te en esta tierra con malformacio-

nes cardíacas. Porque desmante-
lar el programa es desmantelar-
les la sobrevida. Es decir, es pro-
vocar la muerte por desatención
buscada. A niños que pueden ser
–que concretamente son- salva-
dos en su primera infancia. En sus
primeros días de vida. Que pue-
den ser propietarios de un futuro
sin que los liberales de la liber-
tad de decidir quién puede vivir
y quién morir se los arrebate en

la primera esquina de su peque-
ñita vida.

Los 7.000 bebés que nacen
por año con cardiopatías congé-
nitas tienen una patología que es
compatible con la vida si se la
opera. Si el programa nacido en
2008 se desmantela, como aca-
ba de suceder, se vacía la ley de
2023, que no hacía otra cosa que
sostenerlo. Y los niños empiezan
a morir antes de empezar a vivir.

Esta realidad atroz, que ace-
cha acá, no más, será una fractu-
ra en el tobillo de la cifra más baja
de mortalidad infantil en décadas,
hija del PCC. Es decir que pro-
vocará mortalidad en los niños y
esas muertes tendrán responsa-
bles. Con nombres y apellidos.

La ley de 2023 se aprobó en
el Congreso de la Nación con
sólo dos votos en contra: los de
Javier Milei y Victoria Villarruel.
Los entonces diputados también
habían votado en contra de la ley
de Oncopediatría.

¿Por qué? Le preguntó al
ahora presidente el periodista de

TN cuando todavía preguntaba y
re preguntaba. “Porque implica-
ba más presencia del Estado in-
terfiriendo en la vida de los indi-
viduos y además implicaba más
gastos. Y no son así las cosas”.
Y el periodista, gloriosamente,
insistió hablando de los niños que
podían morir. “Bueno, nosotros
votamos en función del ideario
liberal”, respondió con la cabeza
alta y los ojos gélidos el ahora
presidente.

Nadie puede aducir ignoran-
cia. Todo fue avisado. Milimétri-
camente.  Y era ideología.  Y es
ideología. Cualquier atención
estatal a la infancia, a la vejez, a
la discapacidad, a la salud men-
tal y a las fragilidades por edad y
por tragedia que les toca vivir a
los seres humanos serán interfe-
rencias del estado en la vida de
los demás individuos.  Los que
no son viejos ni niños pobres o
que nacen con malformaciones
en el corazón, los que no tienen
alguna discapacidad ni son indi-
gentes ni se quedaron en la calle

A principios de diciembre de 2025, el
juez federal Luis Armella ordenó 35 pro-
cedimientos a sedes de la AFA, clubes de
fútbol y domicilios particulares en la in-
vestigación conocida como “Sur Finanzas”,
la financiera de Ariel Vallejo por supues-
tas maniobras de lavado de activos.

Las medidas fueron dispuestas a pedi-
do de la fiscal federal de Lomas de Zamo-
ra, Cecilia Incardona en las sedes de AFA
y distintos clubes que tendrían contratos
de “sponsoreo” u obtenido préstamos de
parte de Sur Finanzas.

En la causa se investiga una supuesta
maniobra de lavado de dinero que involu-
craría a la financiera Sur Finanzas, la AFA
y más de una decena de clubes que ten-
drían un vínculo comercial con la firma,
uno de los sponsors principales de la enti-
dad que representa a los clubes de fútbol
del país.

La Asociación del Fútbol Argentino fue
intimada por la Justicia a presentar sus ba-
lances en las próximas semanas. En medio

de la tensión con las altas esferas de la po-
lítica nacional, decidió avanzar con una
estrategia legal, con uno de los destacados
especialistas, para responder al requeri-
miento. Contrató los servicios profesiona-
les del Dr. Ricardo Gil Lavedra para que
pueda llevar adelante una consultoría le-
gal externa con el fin de asesorar en temas
como el carácter de Asociación Civil del
ámbito privado de la AFA, así como de los
integrantes de su Comité Ejecutivo frente
a las actuaciones y observaciones de la IGJ
y otros entes. Ricardo Gil Lavedra es ac-
tual titular del Estudio Ricardo Gil Lave-
dra - Abogados desde el año 1989. Entre
otras funciones se desempeñó como Con-
juez de la Corte Suprema de Justicia de la
Nación, Profesor Consulto Adjunto de la
Facultad de Derecho, Juez de la Cámara
Nacional de Apelaciones en lo Criminal y
Correccional Federal de la Ciudad de Bue-
nos Aires, Juez ad-hoc de la Corte Intera-
mericana de Derechos Humanos, Vicepre-
sidente del Comité contra la Tortura de las

Naciones Unidas, Ministro de Justicia y
Derechos Humanos de la Nació. Fue uno
de los integrantes del tribunal que conde-
nó las juntas militares por genocidio en
diciembre de 1985.

Y por otro lado, la Justicia imputó a
los empresarios Forster Gillet y Guillermo
Tofoni, los favoritos del presidente Javier
Milei para el desembarco de las SAD en el
fútbol argentino, por lavado de dinero. La
medida judicial fue dictada por la Fiscalía
N°3 en lo Penal Económico, a cargo de
Emilio Guerberoff. La primera denuncia
la realizó el fiscal federal Guillermo Mari-
juán en marzo de este año. Se sospecha que
movimientos en el mercado de pases del
fútbol argentino, incluido el pase de Cris-
tian Medica de Boca a Estudiantes de La
Plata por 15 millones de dólares, eran par-
te de un lavado de activos. A pesar de que
el acuerdo al que llegaron el Pincha y Gi-
llet nunca se materializó porque el empre-
sario nunca desembolsó el dinero acorda-
do, el estadounidense sí abonó los 15 mi-
llones de dólares de la clausula de resci-
sión de Cristian Medina.

Esa operación estuvo envuelta de va-
rias polémicas y escándalos, pues Boca
denunció que el dinero que le transfirieron
provenía de una cuenta personal de Gillet,
lo cual está expresamente prohibido por los
reglamentos de la FIFA: las cláusulas las
debe depositar el propio futbolista.

De tal forma, la discusión por lo que
sucede en el fútbol argentino no es más que
otra de las tantas disputas entre las mino-
rías que se hacen millonarios usando las
pasiones y necesidades populares.

Una postal más del país goleado.

El país goleado

Por Carlos del Frade

“Nunca la AFA pregunta por el origen del dinero”, había dicho Julio
Grondona, eterno presidente de la casa madre del fútbol. Hoy esa AFA es el
ring donde se disputa el poder entre las minorías que se enriquecen con las
pasiones y necesidades populares. Otra fotografía del país goleado.

Cardiopatías congénitas:

Niños condenados a muerte

Siete mil bebés nacen anualmente con cardiopatías
congénitas en el país. El 95% son compatibles con la
vida si se las opera. Si no se desmantelara el Programa
serían casi siete mil vidas niñas salvadas. Milei y Villa-
rruel ya habían votado en contra de la ley en 2023. Deci-
siones que son ideología. No déficit cero. Las vidas que
se pierdan tendrán culpables. Con nombre y apellido.

Por Silvana Melo

ni sufren una adicción ni pueden
pagar una vida privada, todos
ellos no tienen derecho a impli-
car gastos a los héroes que han
dado la vida por dejar un estado
en ruinas. Porque ahora la heroi-
cidad se ha vuelto una farsa, un
atributo delincuencial.

El Programa de Cardiopatías
Congénitas era perfecto. Pero va
en el mismo paquete que el Hos-
pital Garrahan y otros tantos de
alta complejidad que pueden ser
privados. Y en manos de amigos
de la cuadratura inhumana de la
liberalidad, dejar de pagar vidas
sin sentido.

Porque es ideología.  No dé-
ficit cero.

Es el llanto por una FM del
obrero de 60 años cesanteado por
una petroquímica. Que pierde la
obra social que sostenía a su hija
discapacitada. Justo ahora que el
estado también desmanteló la
cobertura. Porque la vida parece
quedarse sin manteles.  Ni sába-
nas. Esos que pedía María Elena
Walsh que no le faltaran a nadie.



GREMIALES

Miércoles 14 de Enero de 2026 9

ASUMIÓ EL NUEVO PERIODO LA CONDUCCIÓN DE ATILRA BRINKANN

Asumió la comisión directiva
de la Atilra seccional Brinkmann
encabezada por Fernando Danie-
le para el periodo 2026 – 2030 con
la participación de afiliados y au-
toridades

En un acto celebrado en el sa-
lón de eventos «Juan Bogliero»
acompañados por el legislador
provincial por el departamento San
Justo, Gustavo Tevez, el intendente
de Brinkmann Mauricio Actis, el
intendente de Morteros, Sebastián
Demarchi y representantes de ins-
tituciones locales asumió la comi-
sión directiva para el periodo 2026
– 2030

Fernando Daniele:
«No vamos a renunciar a

un derecho de un
trabajador jamás»

Al dirigir un mensaje el Secre-
tario General Fernado Daniele tras
agradecer el apoyo de los afilia-
dos, y el compromiso de quienes
se sumaron para integrar el cuer-
po directivo al reseñar la situación
vivida con el cierre de la planta
Brinkmann de Sancor señaló que
fue el tema que tuvieron que en-
frentar al asumir el primer perio-
do de gestión, «sin experiencia tu-
vimos que enfrentar la situación,
donde tuvimos un enorme acom-
pañamiento de quien era intenden-
te en ese momento Gustavo Tevez»

Al narrar todas las gestiones
realizadas para salvaguardar las
fuentes de trabajo manifestó que

las trabas de la justicio o de gente
de Sancor no tuvieron alternativas
para que siga la planta, pero si lo-
graron reubicar a mucha gente en
distintas empresas lácteas de la
zona a la que agradeció

«A pesar de todo el esfuerzo
que hicimos de parte de la socie-
dad siempre fuimos criticados,
echando la culpa a Atilra por el cie-
rre de la planta, que los trabajado-
res tenían la culpa, el problema no
estaba ahí, pero no se veía. La jus-
ticia tiene sus tiempos, es lenta,
pero hoy empieza a destaparse la

olla, empieza a verse a donde esta-
ba el problema central, nosotros no
vamos a juzgar a nadie, pero dos
ex presidentes están imputados por
la justicia donde tienen que rendir
cuenta por retención indebida de
los aportes de los trabajadores que
es mucho dinero, vamos a ver a la
brevedad investigaciones en otros
ex funcionarios de Sancor» puntua-
lizó Daniele al señalar que fueron
tiempos muy duros en la que nun-
ca dejaron a los trabajadores y a
sus familias sin atender durante las
24 horas

Cuando asumieron el segundo
periodo al frente de la seccional en

Fernando Daniele asumió un
nuevo mandato en el gremio lechero

Asumieron en el cargo de Secretario General: Fernando Daniele; Secretario Adjunto: Bruno Daniele;
Secretario Administrativo: Jorge Luis Guerrieri; Secretario tesorero: Gerardo Borgogno; Secretaria
de la Mujer: Camila Pautasso; Secretario de Organización: Gabriel Baldo; Secretario de Asistencia
Social: David Corvalán; Secretario de Actas: Hugo Gerber; Secretario de Cultura y propaganda: Raúl
Gorosito; Vocales Titulares: Gastón Freyre; Roberto Lovaiza; Mario Camperi; Sergio Unrein;
Mariano Ferrero; Edgar Gilli. Vocales Suplentes: Guillermo Acuña; Alberto Cravero; Emanuel Rhó.
Revisador de Cuentas Titular: Francisco Ludueña; Manuel Chazarreta; Osvaldo Palacios. Revisador
de Cuentas Suplente: Miguel Nicola.

Morteros San Lucio dejó a 54 fa-
milia en la calle, «Ahí cuando acu-
dimos al municipio del intendente
de ese momento no hemos recibi-
do el acompañamiento, si el actual
intendente siempre estuvo viendo
que necesitábamos, habíamos en-
contrado interesados en continuar
con la fábrica, pero la justicia abrió
la posibilidad 3 años después,
cuando ya estaba vaciada, desman-
telada y los elementos que queda-
ron no servían más. Las 54 fami-
lias que quedaron en la calle reci-
bieron de Atilra gratis durante más
de 3 años la obra social, nunca los
hemos abandonado» destacó el se-
cretario general

«Nuestros delegados están en
las fábricas trabajando, muchas
veces controlando a algún empre-
sario que no se pase de la raya, pero
también muchas veces haciendo
entender a algunos trabajadores
que debían recapacitar para cuidar
su trabajo, porque no siempre la
culpa la tiene el empresario».

Al referirse a la actual periodo
que inicia «nos encontramos con
el presidente de la Nación que nos
quiere hacer creer que para que se
expanda la economía, hay que sa-
carle derechos a los trabajadores,
algo que no compartimos como
tampoco compartimos que se des-
financie la universidad pública, que
se ataque a la salud pública, por eso
hacemos un llamado a los legisla-
dores nacionales para que cuando
se de tratamiento a la reforma la-
boral que piensen que el voto que
ellos van a emitir va a incidir en
mucha gente de clase media que la
va a pasar muy mal»

Más adelante al considerar que
el mundo del trabajo al igual que
la economía cambio, donde es ne-
cesaria una reforma laboral, pero
«debe ser algo equilibrado, no pue-
de ser todo para un lado».

Concluyó: «No vamos a renun-
ciar a un derecho de un trabajador
jamás»

El intendente de Morteros Se-
bastián Demarchi al sostener que
el trabajo dignifica resaltó la im-
portancia de la acción gremial con-
siderando que «cuando defende-
mos los derechos de los trabajado-
res, defendemos los derechos de la

producción, de cada uno de los ar-
gentinos que vivimos en el interior»

«Atilra se formó con aquellos
primeros trabajadores que empe-
zaron a dar valor agregado a nues-
tra producción primaria. Hoy tene-
mos que defender eso, seguir dan-

Defender los derechos del trabajo, es defender la producción

do valor agregado a nuestra pro-
ducción primaria para que nuestras
comunidades que son lo que son
gracias al esfuerzo de cada uno de
los sectores productivos y debemos
hacer que sigan siendo el eje y el
potencial del este de Córdoba».
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«Para que muchos derechos
sean una realidad quedo mucha
gente en el camino, porque nada
se hace por magia, ni cae llovido
del cielo, se hace con trabajo, es-
fuerzo, dialogo» comenzó enfati-
zando el intendente de Brinkmann,
Mauricio Actis

«En estos tiempos donde pare-
ce que la crueldad está de moda
donde es más fácil criticar que en-
suciarse los pies, destaco el traba-
jo de los sindicatos, que empieza
con una letra que es un símbolo.
Sindicato empieza con la S de so-
lidaridad, porque son los integran-
tes de los gremios, los trabajado-
res, las familias que acompañan
quienes sostienen lo que hace rea-
lidad el derecho de los trabajado-
res y cuando se lucha por el dere-
cho de los trabajadores se lo hace
por el bienestar de toda la socie-
dad».

Al poner de manifiesto en nom-
bre de la ciudad el orgullo de con-
tar en Brinkmann con la seccional
de Atilra, «una institución señera
que comenzó con el viejo sindica-
to de oficios varios, hoy es una ins-
titución que se sostiene a pesar de
las dificultades, las críticas, eso se
hace porque hay buena gente, don-
de podemos ver que esta comisión
directiva y las que estuvieron ante-
riormente están integradas por per-
sonas de trabajo que vive desde
siempre en la misma casa, que no

El legislador Gustavo Tevez
hijo de un ex trabajador lácteo fue
el encargado de cerrar la lista de
oradores refiriéndose que ante las
críticas se debe seguir hacia ade-
lante para tambien referirse al es-
fuerzo realizado para sostener la
planta Sancor, pero «los directivos

cambia el auto cada dos meses, que
está comprometida con su ciudad».

Al agradecer el trabajo que rea-
lizan, «logrando que no se desar-
me ese tejido que a lo largo de los
años se ha conseguido y a veces
hasta con muertos como a María
Adrián Cornejo que le da nombre

nos escuchaban, sin escucharnos
cuando planteábamos la historia de
Sancor en Brinkmann, no les im-
portaba, tal vez era parte de la nue-
va historia, sin tener en cuenta el
esfuerzo que se hizo para poner en
marcha Sancor, por eso es impor-
tante recordar la historia para va-
lorar el esfuerzo de cada cosa»

«No pudimos salvar la fábrica,
surgieron nuevas alternativas, es-
pecialmente el espíritu de lucha y
aguante que tuvieron todas las fa-
milias perjudicadas, eso nos ense-
ña que siempre hay que ir para ade-
lante y en la defensa de los dere-
chos de los trabajadores es funda-
mental la presencia de los dirigen-
tes, el acompañamiento de todos
los trabajadores».

«En estos momentos difíciles
donde parece que todo está mal, no
todo está mal, pero siempre tene-
mos la posibilidad de ser mejores
y demostrar a quienes denuestan a
los dirigentes sindicales, políticos
de cualquier naturaleza que se pue-
de trabajar bien, en silencio hacien-
do cosas por los demás, por eso los
invito a que sigan por ese camino»

Cerró convocando: «En honor
a María Adrián Cornejo, Juan Cor-
tez, Olindo Ramallo, Juan Boglie-
ro entre tantos para que sigamos
trabajando en recuperar las indus-
trias y acompañar los procesos para
crear fuentes de trabajo además de
proteger los derechos de los traba-
jadores»

Un orgullo brinkmanense
que sostiene el tejido social

Acompañar los procesos
por la defensa del trabajo

a una agrupación nacional, un
brinkmanense que en una movili-
zación dejo su vida defendiendo a
los trabajadores» resaltó para con-
cluir convocando a los trabajado-
res y a quienes están desocupados
a seguir unidos haciendo una so-
ciedad empática.

Sebastián Demarchi, Mauricio Actis y Gustavo Tevez en el acto de asunción de la comisión directiva de Atilra
Seccional Brinkmann con alcance en Morteros y Porteña

Verónica incumple acuerdos
salariales, no procesa leche por fal-
ta de insumos en las plantas de
Suardi, Lhemann y Clason. La si-
tuación amenaza con la desapari-
ción de la empresa

Desde el año pasado viene in-
cumpliendo con el pago de sala-
rios a los trabajadores, tamberos
con hasta 3 meses de producción
que no les fue pagada al igual que
transportistas y comercios, provo-
cando un gran impacto social y eco-
nómico en nuestra zona en Suardi
con repercusión en San Guillermo
y Morteros

En el último tramo del año pa-
sado tras acuerdos de trabajo a fa-
són, la empresa se comprometió en
abonar en depósitos semanales de
un millón de pesos los haberes atra-
sados, pero en diciembre los pagos
comenzaron a ser irregulares y en
algunas semanas directamente no
existieron, lo que se vuelve a reite-
rar este mes de enero. Quienes se
acogieron a retiros voluntarios tam-
poco percibieron los montos pac-
tados

En la actualidad las tres plan-
tas que tiene la empresa en la pro-
vincia de Santa Fe están paraliza-
das por un lado como consecuen-
cia de retenciones de crédito labo-
ral por parte de los empleados, pero
al mismo tiempo no cuentan con
insumos para producir, sobre todo
no cuenta con leche.

El panorama es de total incer-
tidumbre para las familias que vi-
ven directamente de salario y de
quienes indirectamente son parte

de la redistribución de los mismos,
ya que además de no haber cobra-
do la producción los tamberos, los
transportistas, prestadores de ser-
vicios, comercios y proveedores de
insumos tienen una acreencia de
alrededor de $ 90 millones

La ausencia de definiciones ali-
menta la percepción de que la fa-
milia propietaria de la empresa está
dejando que la misma termine por
caer completamente frente a plan-
teos de vaciamiento por diferencias

familiares, ya que otra empresa de
la misma familia dedicada a la ac-
tividad tambera y agropecuaria
habría realizado millonarias inver-
siones sin dificultades económicas
y financieras.

A esto se le debe sumar las di-
ficultades por las que atraviesa la
industria láctea en argentina, como
consecuencia de la apertura indis-
criminada de las exportaciones,
caída del consumo interno, dificul-
tades para exportar y sobre oferta
de leche cruda, lo que dificulta aún
más salvaguardar las fuentes de tra-
bajo

Verónica incumple con el pago de acuerdos de salarios
INCERTIDUMBRE SOBRE LA PERMANENCIA DE LAS PLANTAS INDUSTRIALES

Hubo tambos que desaparecieron como consecuencia del no pago de la leche
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Pequeñas y medianas industrias
lácteas advierten sobre un escena-
rio de creciente presión sobre los
márgenes, en un contexto marca-
do por precios internacionales de-
primidos y costos internos en alza,
que comprometen la rentabilidad
del sector de cara a 2026.

La Asociación de Pequeñas y
Medianas Industrias Lácteas (APy-
MIL) expresó su «profunda pre-
ocupación» por la situación actual
del complejo lácteo argentino y
alertó que, de mantenerse la ten-
dencia, se producirá una reducción
progresiva de los márgenes, tanto
para las pymes industriales como
para los productores de leche.

La baja cotización de la leche
en polvo a nivel global ejerce una
presión directa sobre el mercado
interno argentino, que histórica-
mente tiende a alinearse con los
valores externos, un escenario que
perjudica directamente al produc-
tor lechero con precios bajos y pér-

dida de rentabilidad en la industria
con impacto directo en la econo-
mía de las poblaciones de la cuen-
ca lechera

Desde Apymil advierten sobre
la existencia de prácticas comercia-
les con precios fuera de mercado,
sostenidas con la expectativa de
que otras empresas abandonen la
actividad. Según la entidad, esta
lógica debilita al conjunto del sis-
tema productivo y pone en riesgo
la continuidad de la cadena láctea
regional.

Todo esto es aprovechado
como consecuencia del excedente
de leche y menores oportunidades
de exportaciones hacen que los
productos frescos comience a ven-
derse por debajo de los costos ge-
nerando grandes dificultades en las
pequeñas y medianas empresas lác-
teas

La abrupta caída en los precios
de la leche en polvo a nivel inter-
nacional, el excedente de leche que

La concentración de tambos se
volvió a repetir durante el último
año con un crecimiento de la pro-
ducción en un 10 %. Quedan se-
gún Ocla 9013 tambos

Según el análisis del Ocla, la
cantidad de unidades productivas
(tambos) activas en 2025 fue 4,2%
menor que en 2024. El total, según
los expertos, es de 9.013 tambos
en la actualidad.

Esto llama la atención ya que
si bien en los últimos meses se com-
plicó el panorama para los produc-
tores, los previos fueron muy bue-

nos. Al poder de compra de la le-
che respecto de la mayor parte de
los insumos fue elevado y eso per-
mitió que haya rentabilidad de for-
ma sostenida. Aun así en el último
año fueron más los que decidieron
dejar la actividad, lo que aceleró
la tasa de cierre de tambos.

En el periodo 2020 – 2023 se
había detenido el cierre de tambos
con solo 90 que habían dejado la
actividad, pero en el 2024 se vol-
vió a acelerar con 1068 tambos que
dejaron de trabajar, quedando en
diciembre de 2025, 9013 tambos,
sobre los 9.735 que operaban en el
año anterior.

El cierre de tambos va de la
mano de la concentración produc-
tiva en establecimientos de mayor
tamaño, lo que hace que a pesar del
cierre de tambos creció la produc-
ción 10% cuando la cantidad de

El Senasa estableció el calen-
dario 2026 para la primera y se-
gunda campaña anual de vacuna-
ción contra la fiebre aftosa y la bru-
celosis bovina, en las zonas donde
se aplica de forma sistemática: en
la provincia de Córdoba, Santa Fe
y Santiago del Estero inicia a prin-
cipios de marzo.

«En línea con la Resolución
SENASA 711/2025, que determi-
na la nueva estrategia de vacuna-
ción contra la fiebre aftosa a partir
del próximo año, se oficializó el
cronograma previsto para los dos
ciclos vacunales», informaron des-
de el organismo nacional.

«Para la primera campaña, to-
dos los predios ganaderos deberán
vacunar a la totalidad de las cate-
gorías bovinas y bubalinas. En el
caso de los establecimientos de
engorde a corral, los mismos po-
drán optar —con previo aviso a la
oficina del Sensas en la jurisdic-
ción— por realizar una vacunación
estratégica al ingreso de los anima-
les, o bien continuar con la inocu-

lación sistemática, quedando ex-
ceptuados de vacunar en el primer
ciclo», detallaron

Cambios y ahorro

Y agregaron que, con el cam-
bio de estrategia, en la segunda
campaña anual se deberá inmuni-
zar únicamente a las categorías ter-
neros y terneras con una dosis de
refuerzo, dejando de inocular va-
quillonas, novillos, novillitos y to-
ritos. Esto implicará para el sector
productivo un ahorro cercano a 14
millones de dosis y de aproxima-
damente 22 millones de dólares».

Además, se realizará la campa-
ña de vacunación contra la bruce-
losis bovina en terneras de 3 a 8
meses en todo el territorio nacio-
nal, con excepción de la provincia
de Tierra del Fuego, Antártida e
Islas del Atlántico Sur, reconocida
como libre de la enfermedad.

La segunda campaña, de acuer-
do a las fechas establecidas, inicia
entre el 8 y el 29 de junio.

LECHERIA - Apymel

Alerta sobre crisis industrial que
impactará en la producción primaria

no encuentra donde ser colocado
frente a un alicaído mercado inter-
no provoca una fuerte presión eco-
nómica en las industrias lo que pro-
yecta un año complicado por falta
de financiamiento adecuado para
sostener el stock

El cuadro que plantean desde
la entidad que aglutina a las fábri-
cas más chicas no es para nada
alentador al alertar que se puede
venir un efecto cascada en toda la
estructura lechera con precios al
tambero estancado como conse-
cuencia de que está sobrando le-
che, el precio internacional en baja
y un mercado interno que no se re-
cupera con grandes distorsiones
poniendo en riesgo la actividad que
necesita de una urgente atención
para evitar daños mayores en esta
actividad productiva eje del soste-
nimiento de todo este sector de la
geografía nacional

Concentración de tambos se acelera
vacas lecheras se mantuvo prácti-
camente estable.

Esto da cuenta de que el creci-
miento está apalancado en las me-
jores condiciones tecnológicas, de
manejo y funcionamiento de los
establecimientos lo que les permi-
te obtener más litros por vaca.

Esto viene produciendo un fe-
nómeno estructural, ya que el pro-
medio de vacas por tambo aumen-
tó significativamente. En 2025
cada unidad productiva tuvo en
promedio 166 vacas, un 8,2% por
encima del promedio de los diez
años anteriores, y diciembre cerró
con 167 vacas por tambo, un 2,7%
más que en igual mes de 2024.

Los datos de Ocla permiten
observar con nitidez una concen-
tración del rodeo en menos tambos,
pero más grandes. Pese a que los
tambos con más de 500 vacas tota-
les representan apenas el 6,3 % de
todos los establecimientos, concen-
tran el 27,6 % de las vacas en or-
deño y aportan más de un tercio de
la producción total de leche.

En el extremo opuesto, los tam-
bos con menos de 100 vacas son
cerca del 34,1 % del total, tienen
solo el 9 % de las vacas y generan
menos del 10 % de la producción.

Calendario vacunación
FIEBRE AFTOSA -
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La Corte Interamericana reconoce la existencia
en Argentina de un derecho autónomo al cuidado

La Corte Interamericana de
Derechos Humanos notificó su
opinión consultiva sobre el conte-
nido y el alcance del derecho al
cuidado y su interrelación con otros
derechos, adoptada el 12 de junio
de 2025, en respuesta a la consulta
realizada por la República Argen-
tina en enero de 2023.

Este ha sido el segundo proce-
so consultivo con más participa-

ción en la historia de la Corte, con
un total de 129 observaciones es-
critas presentadas, y el primero en
el que un Tribunal Internacional es
consultado con relación al derecho
al cuidado.

 La Corte, en su Opinión Con-
sultiva 31, señaló que el cuidado
constituye una necesidad básica,
ineludible y universal, de la cual
depende tanto la existencia de la

vida humana como el funciona-
miento de la vida en sociedad. Asi-
mismo, reconoció que el cuidado
se configura como el conjunto de
acciones necesarias para preservar
el bienestar humano, incluida la
asistencia a quienes se encuentren
en una situación de dependencia o
requieran apoyo, de manera tem-
poral o permanente. Igualmente,
sostuvo que el cuidado es necesa-
rio para asegurar condiciones de
atención mínimas para una existen-
cia digna, especialmente respecto
de personas en situación de vulne-
rabilidad, dependencia o limita-
ción.

Sostuvo que corresponde, a los
Estados respetar y garantizar este
derecho, así como adoptar medi-
das legislativas y de otro carácter
para lograr su plena eficacia.

El Tribunal consideró que el
derecho autónomo al cuidado com-
prende el derecho de toda persona
a contar con el tiempo, espacios y
recursos necesarios para brindar,
recibir o procurarse condiciones
que aseguren el bienestar integral
suyo o de otros y les permitan de-

sarrollar libremente sus proyectos
de vida, de acuerdo con sus capa-
cidades y etapa vital. Sostuvo que
este derecho encuentra su funda-
mento y alcances en el principio de
corresponsabilidad social y fami-
liar, en el principio de solidaridad,
y en el principio de igualdad y no
discriminación. Además, estableció
que el derecho al cuidado tiene tres
dimensiones básicas: ser cuidado,
cuidar y el autocuidado.

El derecho a ser cuidado im-
plica que todas las personas que
tienen algún grado de dependen-
cia tienen el derecho de recibir
atenciones de calidad, suficientes
y adecuadas para vivir con digni-
dad. Estas atenciones deben garan-
tizar el bienestar físico, espiritual,
mental y cultural.

El derecho a cuidar consiste en
el derecho de brindar cuidados en
condiciones dignas, tanto de ma-
nera no remunerada como remu-
nerada. Implica que las personas
cuidadoras puedan ejercer su labor
sin discriminación, y con pleno res-
peto a sus derechos humanos, ga-
rantizando su bienestar físico, men-

tal, emocional, espiritual y cultu-
ral.

El derecho al autocuidado im-
plica el derecho de quienes cuidan
y de quienes son cuidadas de pro-
curar su propio bienestar y atender
sus necesidades físicas, mentales,
emocionales, espirituales y cultu-
rales.

La Corte también señaló que la
garantía del derecho al cuidado y
su contenido se encuentra estrecha-
mente relacionada con otros dere-
chos, debido a los principios de
interdependencia e indivisibilidad
de los derechos humanos, y adquie-
re características específicas a par-
tir de los requerimientos y las ne-
cesidades de grupos en situación
de vulnerabilidad.

Concluyó que los Estados de-
ben adoptar medidas para revertir
los estereotipos que llevan a tal dis-
tribución inequitativa y para garan-
tizar el ejercicio de los derechos de
mujeres, niñas y adolescentes que
se dedican a labores de cuidado no
remuneradas en condiciones de
igualdad. La Corte también indicó
que, en virtud del principio de co-
rresponsabilidad, se deben adoptar
las medidas necesarias para que la
sociedad y el Estado concurran a
la garantía del derecho al cuidado.

Sostuvo que los Estados deben
establecer un marco jurídico orien-
tado a garantizar su acceso a cui-
dados, cuando no puedan ser brin-
dados por su familia. Sobre el de-
recho a recibir cuidados de las per-
sonas mayores, sostuvo que los
Estados deben adoptar medidas
para garantizar el acceso y perma-
nencia en servicios de cuidado de
calidad para las personas mayores,
considerando sus derechos a la au-
tonomía, independencia, seguridad
y a una vida libre de violencia.

Los Estados deben garantizar
progresivamente a las personas tra-
bajadoras de cuidados remunera-
dos -como aquellas que se desem-
peñan en guarderías, escuelas y
centros médicos- los mismos de-
rechos de cualquier otro trabajador.
Indicó que las personas que se de-
dican a labores de cuidado no re-
muneradas -es decir aquellas que
se realizan sin contraprestación
económica, usualmente al interior
de los hogares- deben gozar pro-
gresivamente de un conjunto de
garantías mínimas de seguridad
social dirigidas a garantizar su sa-
lud, dignidad y autocuidado.

Trabajo y negocios: momento propicio para corregir los
errores de todo un año y comenzar más libre. Amor: una
actitud en la pareja hará cesar las críticas y la armonía
será inolvidable.

Trabajo y negocios: discusiones con gente influyente
reflotarán un proyecto que ha sido dejado de lado. Amor:
un rasgo de su pareja no será lo más esperado pero de
todos modos, escuchará.

Trabajo y negocios: su horizonte se ampliará a medida
de que las metas cumplidas sean conocidas. Amor: le
revelarán que una bella persona irrumpirá en su vida de
modo inesperado.

Trabajo y negocios: tendrá los argumentos para enfren-
tar a los responsables de un problema. Amor: se suma-
rán los momentos para que en el hogar pueda disfrutar
junto a su pareja.

Trabajo y negocios: cierto colega cuestionará sus accio-
nes pero su liderazgo estará firme y lo vencerá. Amor:
una hermosa sugerencia facilitará que la cita anhelada
resulte de maravillas.

Trabajo y negocios: sus logros serán destacados por gen-
te influyente y se superará a sí mismo. Amor: descubri-
rá que una ex pareja solo llega para alterar la armonía y
molestar.

Trabajo y negocios: una idea suya será la clave para
el éxito y todo comenzará a mejorar. Amor: un gesto
conciliatorio llegará cuando crea que sus quejas y re-
proches son desoídos.

Trabajo y negocios: recibirá planteos que prefiere ig-
norar pero no podrá dejarlos atrás. Amor: será acerta-
do no iniciar cambios en la pareja sin haberlos discu-
tido antes.

Trabajo y negocios: un proyecto se iniciará con des-
acuerdos pero será un desafío. Amor: volverán los
conflictos no resueltos del pasado y la pareja podría
trastabillar.

Trabajo y negocios: dejará de lado un proyecto o ne-
gocio que no le lleva a ningún lado. Amor: en un en-
cuentro fortuito, le pedirán que exprese lo que guarda
en su corazón.

Trabajo y negocios: colegas nuevos ayudarán a lograr
metas complejas y avanza a nueva etapa.  Amor: en la
pareja surgirán temas que cree resueltos pero sabrá
cómo superarlos.

Trabajo y negocios: las cosas fluyen a su favor, lo
demorado se resolverá y lo estancado avanzará. Amor:
mejor juntos antes que separados. Solo la verdad sa-
nará las heridas pasadas.

HORÓSCOPO
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